LEI N2 10.165, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023
DOE N2 35.616, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Cria a Secretaria de Estado de Articulagdo da
Cidadania (SEAC), altera a Lei n2 8.096, de 12
de janeiro de 2015, que dispde sobre a
estrutura da Administragdo Publica do Poder
Executivo Estadual, altera a Lei n29.771, de 23
de dezembro de 2022, que dispde sobre a
institucionalizacdo da  politica  publica
Territérios pela Paz (TerPaz), no ambito do
Estado do Pard e revoga a Lei Estadual n¢
9.045, de 29 de abril de 2020, que cria a
Secretaria Estratégica de Articulagao da
Cidadania (SEAC).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 19 Fica criada a Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC), 6rgdo da
Administracdo Direta do Poder Executivo, subordinada diretamente ao Governador do
Estado do Para, que tem por finalidade institucional promover a articulagdo com entes
governamentais e ndo governamentais, planejando, desenvolvendo, implantando,
coordenando e executando projetos, programas e acOes para o desenvolvimento de
uma cultura de paz com foco na inclusdo social e reducdo da violéncia, melhoria na
gualidade de vida, na dignidade da pessoa humana e na vulnerabilidade social.

CAPITULO II
DAS FUNCOES BASICAS

Art. 22 A Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC) tem as seguintes
fungdes basicas:

| - formular, avaliar e coordenar politicas publicas que contribuam para a promogao e
garantia dos principios fundamentais basicos da cidadania e da justica social;

Il - propor agdes que visem a melhoria da qualidade de vida da populagao, mediante
politicas publicas transversais inclusivas e preventivas da violéncia;

[l - implementar atividades voltadas para a concretizagcdo de uma cultura de paz, através
de a¢des estruturantes, emergenciais e sustentdveis de combate a violéncia;

IV - articular, executar e gerenciar junto com os 6rgaos e entidades da Administragao
Publica Estadual, Federal e Municipal, direta ou indiretamente, na implementagao e
concretizacdo de politicas e acdes de inclusdo social, prevencdo e enfrentamento a
violéncia em territdrios vulneraveis, a fim de alcancar resultado de interesse publico
voltado para as a¢Ges desta Secretaria;



V- elaborar, implementar e executar programas e projetos especificos que promovam a
cidadania e a justica social, apresentando propostas que assegurem a igualdade de
condigdes e a valorizagao da diversidade;

VI - assessorar o Governador do Estado na execugdo das politicas preventivas, a partir
de programas desenvolvidos em parceria com os demais 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual e setores da sociedade civil;

VIl - fomentar e estabelecer parcerias por intermédio de Acordos ou Termos de
Cooperagao, Convénios, Protocolos de Intengdes e demais instrumentos congéneres,
com entidades publicas, nacionais e internacionais, com vistas a promover a
concretizacdo de projetos voltados a efetivacdo de direitos humanos e de cidadania nas
areas afetas as suas atribuicdes;

VIl - coordenar e executar os programas e acoes estabelecidos no ambito do programa
Territorios pela Paz (TerPaz), instituido pela Lei Estadual n? 9.771, de 23 de dezembro
de 2022, de forma isolada ou em conjunto com os demais érgaos e entidades do
Governo; e

IX - administrar, direta ou indiretamente, a prestacdo dos servicos publicos promovidos
pelas Usinas da Paz (UsiPaz).

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado de Articulagdo da Cidadania (SEAC), visando
cumprir as suas missoes institucionais, poderd celebrar parcerias com instituicGes
privadas sem fins lucrativos, observada a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014,
utilizando-se, dentre outros instrumentos, do credenciamento de instituicOes
interessadas, o qual serd renovavel a cada 5 (cinco) anos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania, possui a seguinte
composicao:

| - Secretario de Estado de Articulacdo da Cidadania;

Il - Secretario Adjunto de Gestdo das Usinas da Paz (UsiPaz);
[l - Secretario Adjunto de Cidadania;

IV - Gabinete do Secretario;

V - Nucleo de Articulagdo e Relagdes Institucionais;

VI - Consultoria Juridica;

VIl - Nucleos; VIII - Diretorias;

IX - Coordenadorias;

X - Geréncias.

Paragrafo Unico. O detalhamento das competéncias das unidades administrativas da
Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC) sera estabelecido em regimento
interno homologado por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL



Art. 42 O quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC)
¢é constituido de cargos de provimento efetivo e de provimento em comissao.

Art. 52 O quadro de cargos de provimento efetivo da Secretaria de Estado de Articulacao
da Cidadania (SEAC), com o respectivo quantitativo e vencimento-base, esta previsto no
Anexo | desta Lei.

§ 12 As atribuigdes e os requisitos para provimento dos cargos de que trata o caput deste
artigo estdo previstos no Anexo Il desta Lei.

§ 22 O ingresso no quadro de cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste
artigo far-se-a mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos
da Constituicdo do Estado do Para.

§ 32 Ato do Chefe do Poder Executivo definird os quantitativos de vagas dos cargos
publicos por formagao especifica, observados os quantitativos totais definidos no Anexo
| desta Lei.

Art. 62 Ficam criados, na estrutura da Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania
(SEAC), os seguintes cargos de provimento em comissdo:

| - 1 (um) cargo de Secretario-Adjunto de Gestdo das Usinas da Paz (UsiPaz);

Il - 2 (dois) cargos de Diretor - GEP-DAS-011.5;

Il - 2 (dois) cargos de Coordenador - GEP-DAS-011.4;

IV - 7 (sete) cargos de Gerente - GEP-DAS-011.3; e

V -1 (um) cargo de Secretario - GEP-DAS-011.2.

§ 12 Os cargos em comissao criados pelo art. 15 da Lei Estadual n2 9.045, de 29 de abril
de 2020, e que constam do Anexo Unico da referida Lei, ficam transferidos para o quadro
de cargos em comissao da Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC), e
passam a compor, em conjunto com os cargos previstos nos incisos do caput deste
artigo, o Anexo lll desta Lei, passando a adotar a nomenclatura desta Lei.

§ 22 Fica criado o cargo de Secretario de Estado de Articulagdo da Cidadania.

§ 32 A investidura nos cargos previstos neste artigo far-se-a por nomeacgdo do Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissao que constam no
Anexo Unico da Lei Estadual n® 9.045, de 2020:

I - 1 (um) cargo de Diretor Geral de Nucleo de Articulagdo e Cidadania;

Il - 1(um) cargo de Assessor Técnico | - GEP-DAS-012.5.

Art. 82 A Lei n2 8.096, de 12 de janeiro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:



Art. 92 A Lei n? 9.771, de 23 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 12 Fica instituida a politica publica Territérios pela Paz (TerPaz), formada
pela intersetorialidade de Secretarias e demais érgaos e entidades de Governo,
sob coordenacdo da Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC),
gue consiste no agrupamento das politicas publicas e programas voltados para a
prevengao social da violéncia, inclusdo social e geragao de oportunidades, com
enfoque especial na recuperacao dos territdrios de descoesao social.

V - qualificacdo, capacitacdo técnica e profissional, educacdo basica, arte e
cultura;

VI - acBes de assisténcia social e saude;

VIl - emprego, renda, microcrédito, empreendedorismo e economia solidaria;
VIl - habitacdo, regularizacdo fundiaria e urbanizacdo;

IX - esporte, lazer, meio ambiente e sustentabilidade;

X - tecnologia, inovacdo e inclusdo digital; e

Xl - agGes e servicos voltados ao atendimento de animais de familias em situacdo
de vulnerabilidade socioeconémica.

Paragrafo uUnico. A arquitetura da politica publica TerPaz serda objeto de
regulamentacdo posterior, apresentada pela Secretaria de Estado de Articulacao
da Cidadania (SEAC).

§ 29 Cabera, preferencialmente, a Administracao Publica Estadual a gestao,
execucdo e a prestacdo dos servicos publicos promovidos pelas Usinas da Paz
(UsiPaz), mediante o aparelhamento adequado, manutencdo e garantia do
regular funcionamento dos equipamentos publicos.

§ 62 No ato de adesdo, o Municipio aderente que se adequar aos critérios
estabelecidos para as construcdes das UsiPaz indicara o imdvel de sua



propriedade, para doacdo, autorizando, desde ja, a imediata intervencdo e
avaliacdo técnica a ser realizada pela Secretaria de Estado de Articulacdo da
Cidadania (SEAC), para desenvolvimento do projeto e inicio das obras.

§ 82 A gestdo administrativa das Usinas da Paz (UsiPaz) podera ficar a cargo de
Organizacdo Social (OS) e/ou Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIP), mediante Contrato de Gestdo e/ou Termo de Parceria, na forma das
normas federais e estaduais aplicaveis, observados os principios que regem a
administragao publica.

Art. 72 A politica publica TerPaz sera executada pelas Secretarias e entidades da
Administragao Publica Indireta com competéncia para atuagao frente as politicas
publicas indicadas no art. 22 desta Lei, sob a coordenacao da Secretaria de Estado
de Articulacdo da Cidadania (SEAC).

§ 12 As acOes alcancadas pelas politicas publicas e programas, sistematicamente
congregados pela politica publica TerPaz, serdo executadas, como regra geral, as
custas do orcamento das Secretarias e entidades responsaveis.

§ 22 A Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC) podera celebrar
parcerias com entidades privadas sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal
n2 13.019, de 31 de julho de 2014, visando executar as acOes estabelecidas no
interesse da politica Territorios pela Paz (TerPaz)

Art. 92 Compete a Secretaria de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC), na
gualidade de coordenadora executiva da politica publica TerPaz, a adoc¢ao das
seguintes medidas, sem prejuizo de outras que se facam necessarias:

Art.10. o

§ 12 O Poder Executivo abrird os créditos necessarios com a acdo (projeto/
atividade) de nome “Construgdo e Operagdo das UsiPaz” em favor da Secretaria
de Estado de Articulacdo da Cidadania (SEAC), visando a cobertura de
investimentos e custeios gerais administrativos e operacionais.

”n

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrao por conta da dotagao
orcamentdria prevista no orcamento fiscal e da seguridade social e observarao os limites
impostos pela Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 e a capacidade
orcamentaria do Estado.

Art. 11. Revogam-se:



| - a Lei Estadual n2 9.045, de 2020; e
Il - o pardgrafo Unico do art. 72 da Lei Estadual n29.771, de 2022.

Art. 12. Decreto do Poder Executivo regulamentara esta Lei.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO, 20 de novembro de 2023.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ARTICULAGAO DA CIDADANIA (SEAC) E VENCIMENTO-BASE DOS RESPECTIVOS
CARGOS

KIVEL SUPERIOR

DENOMINACHO QUANTIDADE "’E"ﬂ“[i';"i“'m'f

Cargn: ARALITA DE GESTAD PUBLACA, nas formaghes: Admi-
pestragan, Clincias Coothbeis, Chincias Eoonbemicas, Ciincias i
Socials, Feratictica, Gestio Finantekm, Gestan da Renursos
Humanos, Gestan Pablica, Pedagogia & Senvigs Social,
Cargo: SNALISTA DE INFORMETICA, nas formagfec: (ibacias
3 Compiitagan, Engenharia da Compesachs, Sktama de Infar-
maghes, Tarnalogia em Analis o Deserwalvimento de Sictermas, g RS 170404
Tecrgloia e Processamentn de Dades ou Temologia de Redes
e Computadiees
(arpe: ANALISTA DE INFRAZSTRUTURA, raic formaghes: Arui-
tetura, Enqentaria Castografica, Engenharia Chvil @ Engenharia B R LTME
Elénca
Carmn: ANALISTA DE GESTAD EM COMUNICACED, nas forma-
ghes: Jomalismo, Publicidads & Propegands, Refariies Publicas, z RS 1TMM
Audlevisial, Cirema g Wideo oU e 2

Cargh: ANALISTA DF BESTAQ EM CULTURA, ras Femagfas:
Lirsngiaturs: Meea om Educagiy Artictica, Artec Cinicas, Ates q RS 170
Plagtirze, Artec Visaals, Danga, Milsa ou Testm.
Cama: ANALISTA DE GESTA EM ESPORTE, nas formaches:

RS L7464

Bacharefado ou Liceeciabizs Pena em Eduago Fisic, 4 HLn
Caro: ANALISTA DE GESTAD HOSPITALAR, ma formaghe
foact B0 Hospitaiar, . RELIMA
TOTAL NIVEL SUPERIOR 45
NiVEL MEDID
DEROMINACAD QUANTIDADE 'JfHEH{i:‘IiD—HSE

Cargn: ASSISTERTE ADMINISTRATIVO 1 R4 1,320,00
Carga: ASSISTENTE DE INFORMATICA 7 R$ 1.320,00
Cangn: ASSISTENTE DE INFRAESTRUTLSA i R4 132000
Carge: ASSISTENTE DF COMUMICACAD F MARKETING ] R4 132000

TOTAL NIVEL MEDID 12

TOTAL GERAL 215

ANEXO Il

ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULAGAO DA CIDADANIA (SEAC) NiVEL SUPERIOR



CARGO: ANALISTA DE GESTAO PUBLICA

ATRIBUICOES GERAIS: Realizar atividades de nivel superior, de natureza técnica, além
de desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, orientacao,
pesquisa e execucdo de trabalhos voltados a gestao e finalidade do 6rgao, bem como de
administragcdo de pessoal, organizagdo e métodos, orgamento, material, patrimonio,
registro contabil, analise econémica e financeira, projetos e pesquisas, estatisticas,
arquivo, registro, classificagdo e catalogacdo de documentos e informagdes;
desenvolver atividades especializadas de promogao e defesa dos direitos assegurados
pela legislagao brasileira a cidadania e pessoas em vulnerabilidade social, no ambito do
Estado, executar outras atividades correlatas a sua drea de atuacdo inerente as
competéncias institucionais do érgao.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES ESPECIFICAS POR FORMAGAO:

1 - ADMINISTRAGAO: Desenvolver atividades de planejamento, supervisio,
programacgao, coordenagdo de estudos, pesquisas, andlise de projetos inerentes ao
campo da administracdo de pessoal, material, orcamento, financas, organizacdo e
métodos, bem como, relativos ao desenvolvimento das a¢Ges integradas, programas e
politicas voltados a populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com a sua formacao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Administracdo expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgdos
governamentais; e inscricdo na entidade de classe.

2 - CIENCIAS CONTABEIS: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacdo e execucdo relativa a administracdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, a contabilidade e a auditoria, compreendendo andlise, registro e pericia
contabil de balancetes, balancos e demonstracdes contabeis, bem como, relativas ao
desenvolvimento das a¢Ges integradas, programas e politicas voltados a populacdo
vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a sua formacdo
profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de nivel superior em
Ciéncias Contabeis expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos
drgdos governamentais e inscricao na entidade de classe.

3 - CIENCIAS ECONOMICAS: Desenvolver atividades de planejamento, supervisio,
coordenagdo, elaboragao e execugdo de projetos relativos a pesquisa e analise
econdmica relativas ao desenvolvimento das agdes integradas, programas e politicas
voltados a populagdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel
com a sua formagao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de ensino superior
em Ciéncias Econdmicas, expedido por instituicao de ensino superior reconhecida pelos
drgdos governamentais e inscricao na entidade de classe.

4 - CIENCIAS SOCIAIS: Desenvolver atividades de planejamento, pesquisa e execucdo de
programas e projetos relacionados a natureza socioeconGmica, cultural e organizacional
relativas ao desenvolvimento das acOes integradas, programas e politicas voltados a



populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a sua
formacao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de ensino superior
em Ciéncias Sociais, expedido por instituicio de ensino superior reconhecida pelos
drgdos governamentais e inscricao na entidade de classe.

5 - ESTATISTICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagio e
execucao de projetos na area de Estatistica, realizar coletas, tabulagdes e sistematizagao
de dados relacionados as atividades desenvolvidas pelo érgao ou que as afetem direta
ou indiretamente a comunidade, bem como a inferéncia por metodologias relacionadas
a sua area de conhecimento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de nivel superior em
Estatistica expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

6 - GESTAO FINANCEIRA: Desenvolver atividades de planejamento, supervis3o,
coordenacdo, orientacdo e execucao referentes a pesquisa, com controle de custos e
despesas, reduzindo os riscos e maximizando os resultados, relativas ao
desenvolvimento das a¢Ges integradas, programas e politicas voltados a populacdo
vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a sua formacdo
profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Gestdo Financeira e/ou Pds-Graduacdo na mesma area, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscricdo na entidade de
classe.

7 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS: Desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo e execuc¢do referentes a recursos humanos,
relativas ao desenvolvimento das acOes integradas, programas e politicas voltados a
populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a sua
formacao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Gestdo Recursos Humanos e/ou Pds em Gestdo de Pessoas, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelos 6rgaos governamentais e inscrigdo na entidade de
classe.

8 - GESTAO PUBLICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagao, elaboragao e execugdo de projetos relativos as politicas publicas de gestao
e ao desenvolvimento das agdes integradas nas Usinas da Paz, programa Territérios Pela
Paz (TerPaz) e politicas relativas a populagdo vulnerdvel, formuladas no ambito do
Estado, de forma compativel com a sua formagao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Gestdo Publica e/ou Pés-Graduagdo na mesma area, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelos érgaos governamentais e inscricdo na entidade de classe.

9 - PEDAGOGIA: Desenvolver atividades de planejamento, execug¢do, controle e
avaliacdo de agbes que visem a promocgdo, protecdo e reparagcao dos direitos da



populacdo vulnerdvel na drea de Pedagogia, voltados ao desenvolvimento das ac¢dGes
integradas nas Usinas da Paz, programa Territorios Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas
a populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a
sua formagao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Pedagogia expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos drgaos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

10 - SERVICO SOCIAL: Desenvolver atividades de planejamento, execugao, controle e
avaliacdo de acbes que visem a promocdo, protecdo e reparacdao dos direitos da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade na area de Servico Social, voltados ao
desenvolvimento das agfes integradas nas Usinas da Paz, programa Territorios Pela Paz
(TerPaz) e politicas relativas a populagao vulneravel, formuladas no ambito do Estado,
de forma compativel com a sua formacgdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Servigo Social expedido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelos érgaos
governamentais e inscricdo na entidade de classe.

CARGO: ANALISTA DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos de concepcdo, andlise, projeto,
desenvolvimento, construcdo, implementacdo, testes de utilizacdo, documentacdo e
treinamento de software, sistemas e aplicativos préprios, e desenvolver, manter e
atualizar programas de informatica de acordo com as normas, padrées e métodos
estabelecidos pelo érgdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computacdo, Sistema de Informacgdes,
Tecnologia em Processamento de Dados, Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas ou Tecnologia de Redes de Computadores, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelos érgdos governamentais e inscricdo na entidade de classe.

CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

1 - ARQUITETURA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, programacao,
coordenagao de estudos, pesquisas, andlise de projetos inerentes ao campo da
Arquitetura, material, orcamento, financas, organizacdo e métodos, bem como,
relativos ao desenvolvimento das agdes integradas nas Usinas da Paz, do programa
Territorio Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas a populagdo vulneravel, formuladas no
ambito do Estado, de forma compativel com a sua formacgao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Arquitetura expedido por instituicgdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

2 - ENGENHARIA CARTOGRAFICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacdo e execucdo de projetos na area dos Prédios da Usinas da Paz, realizar
coletas, tabulacdes e sistematizacdo de dados relacionados as atividades desenvolvidas
pelo 6rgdo ou que as afetem direta ou indiretamente e a comunidade, bem como a
inferéncia por metodologias relacionadas a area de conhecimento.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Cartografia expedido por instituicio de ensino superior reconhecida pelos 6rgdos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

3 - ENGENHARIA CIVIL: Desenvolver atividades de planejamento, supervisado,
coordenacdo e execucdo de projetos na area de Engenharia, realizar coletas, tabulacdes
e sistematizacdo de dados relacionados as atividades desenvolvidas pelo érgao ou que
as afetem direta ou indiretamente e a comunidade, bem como a inferéncia por
metodologias relacionadas a drea de conhecimento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de nivel superior em
Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos érgaos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

4 - ENGENHARIA ELETRICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervis3o,
coordenacdo e execucdo de projetos nos Prédios da Usinas da Paz, realizar coletas,
tabulagOes e sistematizagao de dados relacionados as atividades desenvolvidas pelo
orgdo ou que as afetem direta ou indiretamente e a comunidade, bem como a inferéncia
por metodologias relacionadas a area de conhecimento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Engenharia Elétrica expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos
orgdos governamentais e inscricdo na entidade de classe.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM COMUNICAGAO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar a comunicacio e divulgacdes via redes sociais dos
projetos, desenvolvimento, construcao, implementacdo, das acdes realizadas nas Usinas
da Paz, programa Territorios Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas a populacdo
vulneravel, formuladas no ambito do Estado, visando o bem-estar dos grupos
vulneraveis, de forma compativel com a sua formacdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacao de nivel superior em
Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Rela¢des Publicas, Audiovisual, Cinema e Video
ou areas afins, expedido por instituicado de ensino superior reconhecida pelos érgaos
governamentais e inscrigao na entidade de classe.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM CULTURA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos de concepcdo, andlise, projeto,
desenvolvimento, construgdo, implementagao, voltados ao desenvolvimento das agdes
integradas nas Usinas da Paz, programa Territérios Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas
a populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a
sua formagao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma de curso de graduagao de nivel superior de
Licenciatura Plena em Educacdo Artistica, Artes Cénicas, Artes Plasticas, Artes Visuais,
Danga, Musica ou Teatro, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos
drgdos governamentais e inscricao na entidade de classe.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM ESPORTE
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos de concepcdo, andlise, projeto,
desenvolvimento, construcao, implementacdo, voltados ao desenvolvimento das agGes



integradas nas Usinas da Paz, programa Territorios Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas
a populacdo vulneravel, formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a
sua formagao profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de nivel superior de
Bacharelado ou Licenciatura Plena em Educagdo Fisica expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelos 6rgaos governamentais e inscrigdo na entidade de
classe.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO HOSPITALAR

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos de concepcdo, andlise, projeto,
desenvolvimento, construgao, implementagdo das agdes realizadas nas Usinas da Paz,
programa Territorios Pela Paz (TerPaz) e politicas relativas a populagdo vulnerdvel,
formuladas no ambito do Estado, de forma compativel com a sua formagao profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de nivel superior em
Gestdo Hospitalar e/ou Pds-graduagdo, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgaos governamentais e inscrigao na entidade de classe.

NIVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de mediana complexidade que envolva
a aplicacdo das técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e métodos, material,
secretaria, classificacdo, codificacdo, catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e
documentos, bem como realizar atividades auxiliares e de apoio a trabalhos técnicos e
prestar atendimento ao publico em questdes ligadas as unidades do 6rgao, e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalente de conclusdo
de nivel médio, expedido por instituicio de ensino reconhecida pelos orgdos
governamentais.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Realizar atividades de natureza especializada que envolva
a confeccdo, controle, acompanhamento e execucdo de programas, elaboracdo de
documentagao de programas e sistemas com vista ao melhor aproveitamento dos
recursos computacionais, fornecendo apoio técnico as dreas envolvidas e ministrando
programas de treinamento especificos em sua area de atuagdo, executar outras
atividades correlatas a sua area de atuagdo e de acordo com a sua formagao técnico
profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalente de conclusido
de nivel médio e de curso da educagao profissional técnica em informatica, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgaos governamentais.

CARGO: ASSISTENTE DE INFRAESTRUTURA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de natureza especializada, dar apoio nos
chamados de servicos de manutengao, coordenar os servigos terceirizados, organizar,
conferir e controlar documentos e planilhas dos processos administrativos da area,
ministrar programas de treinamento especificos em sua drea de atuagao, executar



outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com a sua formacao
técnico profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalente de conclusdo
de nivel médio e de curso da educacdo profissional técnica na area, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelos drgdos governamentais.

CARGO: ASSISTENTE DE COMUNICACAO E MARKETING

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Monitorar a presenca da rede e suas frentes de atuacdo na
Web; produzir conteddo de manutencao frequente para os canais oficiais da rede na
Web - sites, hotsites, blogs e redes sociais; orientar estratégias e acdes para canais na
Web das Usinas da Paz e outras frentes de atuacdo da rede; atender e orientar as
unidades sobre duvidas relacionadas a presenca na Web - sites e redes sociais, atender
demandas operacionais que envolvam presenca da Web da Rede La Salle e suas frentes
de atuacdo, como criacdo de novos canais, aplicativos e divulga¢des das acdes do
TerPaz; prestar apoio no atendimento de agéncia digital e outros fornecedores de
atuacdo na Web; acompanhar indicadores e elaborar relatérios da presenca na Web -
relatérios analiticos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalente de conclusdo
de nivel médio e de curso da educacdo profissional técnica em Assisténcia de Marketing
e Comunicacdo Digital, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgaos
governamentais

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGD CoDIG0/PADRAD QTnE.
Secreteno de Estada de Articulacdn dz Cldadania , 1
Sapretanio Adjunto de Gastan das Usinas da Faz - siPaz *
Secretario Adjuntn de Cidadania ' 1
[rretor 5
Coardenador Geral das Usinas da Paz §
hssessor Tecncn [

(estor de Terrtaria da Paz
Coardenadar da Consultaria Juridica
Conrdenadar de Niden

= | o | wm

Coordenadar
(Chefe de Gabinete
hssessor de Comunicacao
Aezessor Tecnico [T
(Gerente
Secretdrin
Assessar
Secretario
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